UNITATEA MEDICO-SOCIALA

Teaca,str. Piata Purbach nr. 4,judet Bistrita-Nasaud

Telefon 0263273818,

Nr. 389 din 17.10.2023

ANUNT

UNITATEA MEDICO-SOCIALA TEACA organizeazi concurs in data de
09.11.2023, pentru ocuparea pe durata nedeterminata, a urmatoarelor posture
unice:

1. Psiholog practicant 2 norma, studii superioare

Cerintele postului:

Studii superioare, licentiat in psihologie, atestat de libera practica in specialitatea
psihologie clinica

Vechime -0

2. Referent 1 post

Cerintele postului

Studii superioare — economice, juridice,administrative
Vechime - 0
3. Muncitor necalificat 2 norma

Cerintele postului

Studii medii sau generale
Vechime -0
Concursul se va desfasura in conformitate cu HGR nr. 1336/2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si cu prevederile
Codului Muncii, cu respectarea Ordonantei de Urgenta nr. 34/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative.

Pana la data de 31.10,2023_ ,ora 15,00 candidatii depun la sediul Unitatii

Medico-Sociale Teaca dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:
a. Formular de inscriere la concurs, (formularul tip va fi pus la dispozitia candidatilor

in momentul verificarii dosarelor);

b. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, aflate in termen de valabilitate;

Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

Copiile diplomei/certificatului/adeverintei care atesta nivelul studiilor de
specialitate, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;



f.

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,

eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

Curriculum vitae, model comun european,;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare

intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ

urmatoarele conditii conditii generale :
a. Are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a

unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

Nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;



h. Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;
Concursul pentru ocuparea posturilor va consta din urmatoarele etape:

a. selectia dosarelor de inscriere 06.11.2023, ora 10,00;
b. proba scrisa 09.11.2023 ora 9.00;

c. interviul/ proba practica 13.11.2023 ora 8,00

d. afisare rezultate finale 13.11.2023 ora 16.00.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradele de
dificultate si complexitate a subiectelor si nu poate depasi 3 ore. Promovarea probei
scrise este obligatorie pentru sustinerea celei de a doua probe. A doua proba va consta
dintr-o examinare practica/interviu din tematica si bibliografia de concurs.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa de concurs numai candidatii declarati
admisi la etapa precedenta. Sunt declarati admisi candidatii eligibili care au obtinut cel
putin 50 puncte la fiecare din cele doua probe (proba scrisa si interviu/proba practica).

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe posturile scose la concurs se va
face in ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a punctajelor
obtinute de candidati la cele doua probe.

Comunicarea rezultatelor concursului se face prin afisare la sediul unitatii in
termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat
si mentiunea "admis" sau "respins".

Anuntul de concurs se afiseazd la sediul UNITATII MEDICO-SOCIALE din
TEACA, precum si pe site-ul primariei Teaca https://www.primariateaca.ro/ .Tematica
de concurs si bibliografia se gasesc la sediul unitatii.

Concursul se va desfisura la sediul unitatii. in data de 09.11.2023 orele 9,00
candidatii vor fi prezenti in sala de examen unde se va face apelul nominal al
candidatilor si verificarea identitatii pe baza buletinului de identitate sau a cartii de
- identitate.

Dupa verificarea identitatii candidatilor iesirea din sala a acestora atrage
eliminarea din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Unitatii Medico-Sociale Teaca, tel.
0263273818,0740313704(Rusu Camelia), dupa urmatorul program:

Luni-joi intre orele 8,00-16.00
Vineri intre orele 8,00-13.30

CONDUCEREA,



