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al judefului Bistrita Nisiud, ori de céte ori amploarea situatici de urgenta depdseste capacitatea de raspuns
a acestuia.

1.3. Alte date de interes general

Art. 7 — Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urmétoarele:

A. lerarhice:

a) Seful Serviciului voluntar se subordoneazi primarului in calitate de presedinte al Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta si are n subordine nemijlocita/directa intregul personal din componenta
Serviciului voluntar;

b) Seful compartimentului de prevenire si seful de grupa se subordoneaza sefului Serviciului
voluntar;

¢) Seful grupei de interventie conduce activitatea membrilor grupei si se subordoneazd sefului
serviciului;

d) Servaniii pompieri, electromecanicii auto se subordoneazi sefilor grupelor specializate;

B. Functionale:

a) Seful Serviciului voluntar colaboreazi si conlucreazi cu celelalte structuri functionale din
cadrul administratiei publice locale, pentru indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazd pe
baza de reciprocitate cu alte servicii voluntare/private/profesioniste, ori de cate ori, amploarea situatiei de
urgentd depiseste capacitatea de raspuns a serviciului voluntar;

b) Seful Serviciului voluntar colaboreaza cu asociafii profesionale si organizafii neguvernamentale,
in baza unor protocoale, pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta.

C. Coordonare si control:
a) Seful Serviciului voluntar organizeazd si coordoneaza activitatea compartimentului de

prevenire cu privire la controlul respectarii masurilor de aparare impotriva incendiilor gi protectie civila la
constructiile si instalatiile tehnologice aparfindnd domeniului public si privat al uniti{ii administrativ-
teritoriale, precum si la institutiile publice.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE
SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1. CONDUCEREA SI STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8 — (1) Serviciul Voluntar este condus de citre geful serviciului, profesionist in domeniu,
salariat al administratiei publice locale.

(2) Seful serviciului voluntar trebuie sd indeplineasca urmatoarele condifii:

a) sa aiba avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Bistrita” al judefului Bistrita Nasaud,;

b) si fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 — Serviciul Voluntar tip V2 are urmatoarea componenta: sef serviciu, compartiment pentru
prevenire, o grupa de interventie care incadreaza autospeciala de stingere cu apd si spumd.

2.2. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art, 10 — Serviciul voluntar are urmétoarele atributii principale:
a) desfasoard activitd{i de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si a
misurilor de protectie civild si de aparare impotriva incendiilor;
b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispoziiilor care privesc protecfia
civila si apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenté;
¢) asigurd intervenfia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si proteciia
persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situaii de urgen{a /
protectic civila.
Art. 11 — Pe baza hotiérarii consiliului local si in conditiile prevazute de lege, serviciul de urgené
voluntar poate presta, contra cost, citre orice persoand fizicd sau juridica, fard a afecta indeplinirea
atributiilor, unele servicii cum sunt:



g) asigurd avertizarca/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergitor, pe timpul sau dupa
producerea unei situatii de urgenta.
2.6. ATRIBUTIILE ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art. 16 — Echipa specializatd pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare are
atributii in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate in sectorul de
competenta.
Art. 17 — Atributiile principale ale echipei specializatd pentru pentru avertizare-alarmare-cautare-
deblocare-salvare-evacuare sunt urmitoarele:
a) actioneaza in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surpringi sub
daramaturi sau blocati in cladiri avariate sau distruse;
b) actioneazi pentru deblocarea ciilor de acces spre obiectivele de intervenfie si pentru evacuarea
ranitilor si sinistrailor;
¢) localizarea si limitarea avariilor la refelele de utilitate publica care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;
d) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situafii de urgenta,
¢) asigurd avertizarea/alarmarea populatici cu mijloace specifice, premergitor, pe timpul sau dupa
producerca unei situafii de urgenta.

CAPITOLUL III - ATRIBUTIILE PERSONALULUI
DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

3.1. ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 18 — Seful serviciului voluntar are urmatoarele atribufii:

a) intocmeste si gestioneazd documentele de organizare si funcfionare a activitdfii serviciului

voluntar;

b) planifici si conduce activitatea de pregétire a personalului serviciului voluntar;

¢) asigurd respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

d) controleazi aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor §i protectie civild in sectorul de
competenia,

e) organizeazi si asigurd desfigurarea activitagilor de prevenire la nivelul localitaii, sub coordonarea
primarului (anual, planificd activitafile de prevenire, prin Graficul de control si Graficul de informare
publica, pe baza Programului de masuri in vederea acordarii asistenfei pentru prevenirea situatiilor de
urgentd la gospodariile populatiei si evidentei operatorilor economici din subordinea consiliului local si a
institutiilor publice din sectorul de competenta;

f) verificd intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

g) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

h) intocmeste rapoartele de interventie;

i) asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitatii administrativ — teritoriale (planuri de
interventic si/sau de aparare, in functie de riscurile identificate in sectorul de competentd. planuri de
cooperare, planul de evacuare in caz de situatii de urgenta, planul sectorului de competenta pe care sunt
marcate zonele locuite, operatorii economici si institutiile, sursele de alimentare cu apd, zonele greu
accesibile si vulnerabile la riscuri);

) verifica petitiile cetifenilor in probleme privind situatiile de urgen{a si face propuneri primarului
pentru solujionarca acestora;

k) inméaneazi primarului, sdptamanal, toate documentele de control incheiate in sdptiména anterioara,
in vederea constatiirii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor contraven{ionale, conform reglementérilor in
vigoare;

1) intocmeste, semestrial, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate, pe care o supune
dezbaterii consiliului local, si propune masuri pentru remedierea acestora (raportul de evaluare a
capacitafii de aparare impotriva incendiilor si protectie civild);



3.3. ATRIBUTIILE MEMBRILOR COMPARTIMENTULUI = PENTRU
PREVENIRE

Art. 20— Membrii compartimentului pentru prevenire au urmatoarele atribufii:

a) actioneazi cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a starilor de pericol pe care le constatd si

urmareste rezolvarea lor operativa;

b) stabilesc restrictii si interdicfii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol dacd nu se
respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrarilor cu risc;

¢) verifica dotarea si starea tehnicd a mijloacelor de prima interventie in caz de incendiu, sursele de
alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la operatorilor
cconomici si cele aparfinand comunei;

d) controleazi locurile de munca unde se executd lueréri cu foc sau lucriri periculoase;

¢) sprijind conducerile operatorilor economici din comuna in realizarea masurilor de proteciie si
instruirea personalului in domeniul situagiilor de urgenta;

f) informeaza conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local imediat
dupi ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

g) urmareste modul cum se respectid regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in
locurile stabilite;

h) verifici men{inerea liberi si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de evacuarc
in caz de situafii de urgenta in sectorul de competenta;

i) in cazul producerii unor situafii de urgentd, alerteaza serviciul voluntar si participa la nevoie, la
limitarea si lichidarea situatiei de urgen(a;

i) consemneazi neregulile in carnetele cu constatérile rezultate din controale (cele de la gospodariile
populatiei) si in notele de control (cele de la institugiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliului local, de la unititile de Invifamant si de la operatorii economici din sectorul de competenta, cu
care s-au incheiat contracte de interventie);

k) prezintd sefului de serviciu carnetele cu constatirile rezultate sau notele de control;

1) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurarii activitdfii de prevenire (principiul
legalitatii, principiul impartialita(ii si independentei, principiul confiden{ialitaii, principiul transparentei,
principiul continuitafii si gradualitéfii).

3.4. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
Art. 21 — Seful formatiei de interventie are urméatoarele atribufii:

a) se subordoneazi sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de catre acesta;

b) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigurd transmiterea acestora grupei/echipei
din sector;

¢) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de acfiune, necesarul de forfe i mijloace;

d) executa, Tmpreund cu sefii grupelor de interventie/echipelor specializate, recunoasterea la locul
interventiei, analizeaz riscurile si transmite datele necesare sefului serviciului voluntar;

e) dispune masurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat;

f) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

g) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale.

h) asigurd interveniia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.

i) actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediatd a starilor de pericol pe care le constatd si
urmareste rezolvarea lor operativi;

j) verifici prezenfa personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonafilor;

k) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de cite ori este
nevoie a personalului din subordine;

1) asigurd respectarca intocmai de cétre personalul din subordine a programului zilnic/lunar de
activitate stabilit, ordinea si disciplina;



() executd cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

r) asigurd evacuarea, salvarea si/sau protecfia persoanelor, animalelor si bunurilor si reducerea
impactului negativ asupra mediului;

s) aplica tehnici de salvare a persoanelor si manuiesc accesoriile din categoriile: scéri manuale,
descarcerare, taiat i demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverse;

t) asigura sprijin in acordarea asistentei medicale de urgenta;

u) asigurd intreruperea alimentarii cu energie electrica si gaze naturale;

v) asigurd executarea destacerilor sau a demolarilor;

w) asigurd protectia cdilor destinate salvarii si evacudrii persoanclor, animalelor si bunurilor
materiale, protectia instalatiilor si constructiilor situate in zona afectata;

X) asigura iluminarea zonei de interventie;

y) asigurd transportul efectivelor si altor materiale la locul interventiei;

z) asigura consolidarea elementelor de construcfie care amenin{a cu prabusirea, executarea de treceri
printre g1 peste daraméturi spre locul interventiei;

aa) actioneazdi in cadrul formatiei de interventie, pentru salavarea ranitilor, a celor surprinsi sub
daramaturi sau blocati in adaposturi, cladiri avariate sau distruse;

bb) actioneazd pentru deblocarea céilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea
ranifilor si sinistratilor;

cc) asigurd avertizarea-alarmarea populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare;

dd) localizeaza si limiteaza avariile la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

ee) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenti;

ff) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

gg) cunosc in permanentd situatia evacuarii persoanelor si bunurilor materiale.
3.6. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE

Art. 24 — Seful echipei specializate are urmatoarele atribuii:

a) se subordoneaza sefului formatiei de interventie si indeplineste sarcinile date de cétre acesta;

b) pune in aplicare ordinele sefului formatiei de interveniie si asigurd transmiterea acestora
membrilor echipei;

¢) manuieste accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea serviciului voluntar pentru indeplinirea
misiunilor primite;

d) asigura si urmareste executarea operatiunilor pentru desfagurarea interventiei;

e) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar transmise direct sau prin seful sectorului;

f) participa la recunoasterea locului incendiului/situatiei de urgentd si da misiuni subordonatilor;

g) asigurd cercetarea inifiala pentru identificarea prezentei substantelor periculoase;

h) conduce acfiunile echipei;

i) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

j) informeaza seful sectorului despre schimbarile de naturd operativi ce apar pe parcursul
interventiei;

k) este seful echipei de salvare la ordinul sefului serviciului voluntar;

1) f{ine permanent legdtura cu membrii echipei si cu seful de sector;

m) actioneaza la nevoie cu mijloace de prima interventie;

n) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

0) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale;

p) cunoaste mijloacele specifice de alarmare si semnalele de alarmare, locurile de evacuare;

q) ndeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.7. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art. 25 — Membrii echipelor specializate pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-
evacuare au urmatoarele atributii:
a) se subordoneaza sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de citre acesta;




b) urmireste folosirea echipamentelor si mijloacelor de protectie individuala adecvate situafiei
respective;
¢) ia in considerare competenfele personalului din subordine, Tn ceea ce priveste executarea
misiunilor, avind in vedere aspectele ce vizeaza securitatea i sanatatea in munca,
Art. 28 — Personalul cu atributii de execuiie:
a) desfasoard activitatea la interventie conform competentelor, executdnd doar operatiunile ordonate;
b) exploateazi corespunzator autospecialele, utilajele, mijloacele si accesoriile din dotare:;
¢) monitorizeazid permanent locul unde isi desfisoara activitatea, in vederea identificarii Tn timp util a
unor factori care i-ar putea pune in pericol integritatea corporald, iar in cazul identificdrii unor stfel de
factori va lua masuri urgente de adapostire/evacuare, fara a astepta un ordin in acest sens.
Art. 29 — Verificarea si folosirea integrali a echipamentului de protectie individual este obligatorie
pentru intregul personal participant la interventie.

4.2. PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art, 24— (1) Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeaza prin: programe de pregitire,
instruiri, convocari, verificari, exercifii si concursuri profesionale, care se cuprind in Planul de pregdtire
in domeniul situafiilor de urgenfd.

(2) Coordonarea activititii de pregitire a personalului serviciului voluntar se executd de
Inspectoratul pentru Situafii de Urgenta ,,Bistrifa” al judetului Bistrita Nasaud.

(3) Programele de pregitire si exercitiile din Planul de pregdtire in domeniul situafiilor de urgen|d
previizut la alin. (1) se stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de competentd si de
particularitafile intervengiei.

4.3, AUTOSPECIALELE, ECHIPAMENTUL DE PROTECTIE SI UNIFORMA

Art, 25 — (1) Autospecialele, echipamentul de protectie si uniforma trebuie sé fie inscriptionate,
vizibil, cu denumirea serviciului voluntar.

(2) Autospecialele trebuie sd fie inscriptionate cu numarul de telefon la care poate fi apelat
serviciul voluntar sau serviciul privat.

(3) Numiirul de telefon se afiseaza atat la sediul serviciului, cdt si in zonele cu risc din sectorul de
competenta.

(4) Uniforma si echipamentul de protectie se asigurd, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin. (3)
din Legea nr. 307/2006, republicata.

4.4, NORMA DE DOTARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 26 — (1) In baza normei orientative de dotare, serviciul voluntar isi stabileste propria norma de
dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si de tipul/capacitatea/destinatia
autospecialei, astfel incat s asigure:
a) interventia operativi si gestionarea tuturor situatiilor de urgenta in functie de riscurile identificate;
b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie si functionalitatea dispeceratului;
¢) capacitatea maxima de lucru a autospecialelor;
d) indeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.
(2) Componenta nominald a membrilor serviciului voluntar al comunei Teaca si stabilirea normei
proprii de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, se va face prin Dispozifie a primarului
comunei Teaca.

4.5. REALIZAREA INTERVENTIEI

Art. 27 — (1) Conducerea interventiei se asigurd de catre primar, pani la finalizarea acesteia ori
pana la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
.Bistrita” al judefului Bistrita Nasaud.

(2) Interventia se realizeaza gradual, astfel:



