PRIMARIA COMUNEI TEACA

Nr. DK gin D] 02.2022

Transparenta veniturilor salariale ale personalului din cadrul Primiriei Comunei Teaca, in conformitate cu art. 33 din
Legea- cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, la data de 31.03.2022

INDEMNIZATII LUNARE PENTRU FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA

Functia Coeficient Salariu de bazi- lei Majorare indemnizatie pe pericada implementirii proiecte]ﬁ
din fonduri europene J
PRIMAR 5,00 | 10400 20 % (
VICEPRIMAR 4,00 J 8320 -
|
Salarii de baz3 cu respectarea nomenclatorului si ierarhiei functiilor publice din administratia locals
I.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A)FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Nr. FUNCTIA GRAD | NIVEL Coeficient SALARIU DE BAZA —‘
Crt. STUDII
1. Secretar general al Unititii Administrativ- |11 S 3,99 8300
teritoriale

E l Sef birou contabilitate finante publice } I S 3.62 7530




B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. | FUNCTIA Grad NIVEL | Coeficient SALARIU DE BAZA AFERENT GRADATIEI
Crt. Profesional | STUDII
I
0 1 2 3 4 5
. Consilier, Superior S 2,20 4576 4920 5166 5425 3561 5701
consilier juridic.
expert.inspector Principal S 2,03 4223 4540 4767 5006 5132 5261
Asistent S 1.86 3869 4160 4368 4587 4702 4820
Debutant S 1,40 2912 3131 3288 3453 3540 3629
2. Referent Superior M 1,57 3266 3511 3687 3872 3969 4069
Principal M 1.40 2912 3131 3288 3453 3540 3629
Asistent M 1.30 2704 2907 3053 3206 3287 3370
Il. SALARII DE BAZA FUNCTII CONTRACTUALE
Nr. | FUNCTIA Grad NIVEL | Coeficient SALARIU DE BAZA AFERENT GRADATIEI - coeficient aferent
Crt. ’ Profesional STUDII
0 1 2 3 4 5
1. Consilier.consilier juri¢ IA S 1.90 3952 4249 4462 4686 4804 4925
expert, inspector de
specialitate
I S 1,70 3536 3802 3993 4193 4298 4406
I1 S 1,50 3120 3354 r 3522 3699 3792 3887
| Debutant l 3 r 1.30 2704 l 2907 | 3053 3206 3287 3370




|

2. Subinginer IA SSD 1.79 3724 4004 4205 4416 4527 4641
3 Referent IA M 1,50 3120 3354 3522 3699 3792 3887

| M 1.29 2684 2886 3031 3183 3263 3345

11 M 1.20 2496 2684 2819 2960 3034 3110

Debutant M 1,10 2288 2460 2583 2713 2781 2851
4. Sef serviciu SVSU M 1.81 3765 4048 4251 4464 4576 4691
3. Buldoexcavatorist M 1.40 2912 3131 3288 3453 3540 3629
6. Sofer M 1,27 2642 2841 2984 3134 3213 3294
7 Paznic M:G 1.18 2455 2640 2772 2911 2984 3059
8. Guard M:G 1.15 2392 2572 2701 2837 2908 2981
9. Muncitori M: G 1.00 2080 2236 2348 2466 2578 2592 .

-personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazs cu 10 %-art. 15
din Legea 153/2017 privind salarizarea ersonalului platit din fonduri publice
ju p p p p

-personalul care presteaza munci de noapte in intervalul orar 22-06. [ se acordi 25 %

din salariul de bazi-art. 20 din legea 153/2017 privind salarizarea personalulut
platit din fonduri publice

-personalul din aparatul de specialitate al primarului beneficiaza de indemnizatia de hrana reprezentand a 12-a parte din dou3 salarii de bazi minime brute pe tara
garantate in plata, -art. 18 alin. (1) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice



