ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TEACA
Tel: 00(40)263-276124; Fax: 00(40)263-276213
E — mail primariateaca@yahoo.com

HOTARARE
privind actualizarea salariilor pentru personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teaca conform HG nr.1506/2024

Consiliul Local al Comunei TEACA intrunit in sedinta ordinard in data de 21.01.2025;

Aviand in vedere :

- referatul de aprobare al Primarului comunei Teaca nr. 137/13.01.2025

- raportul compartimentului de specialitate nr. 138/13.01.2024

- HCL Teaca nr. 5/31.01.2024 privind stabilirea salariilor pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Teaca

- avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local

in conformitate cu prevederile:

- Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

- H.G. nr.1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata
incepand cu data de 1 ianuarie 2025

-art. 1 alin. (3) din O.U.G. nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

in temeiul art. 129 alin.(2) lit.a), art.139 alin. (1) si alin.(3) lit. a) si art.196 alin.(1) lit.a) din
0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

ART.1. Se actualizeazi salariile pentru personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Teaca incepand cu data de 01.01.2025, conform HG nr.1506/2024
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie
2025, la nivelul de 4050 lei, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.

ART.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se incredinfeazd compartimentul
contabilitate, finante publice.

ART.3. Prezenta hotirére a fost adoptatd cu 14 voturi ,,pentru”, din 14 consilieri prezenti ,
din 15 consilieri in functie.

ART 4. Prezenta hotirare se aduce la cunostintd publica si se comunica cu:

- Institutia Prefectului Judetul Bistrita- Nasaud

- Primarul Comunei Teaca

- Compartimentul contabilitate finante publice

PRSEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
Barbos Tavi SECRETAR GENERAL,
Ciosan Ana
Vizat C.F.P.,

Nr.2 din 21.01.2025




Anexa la HCL nr. >Z 12025
VENITURILE SALARIALE BRUTE ALE. FUNCTIONARILOR PUBLICI ST PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL
oo v BTl T 'PRIMARIEI COMUNEI TEACA INCEPAND CU DATA DE 01. 01.2025

INDEMNIZATII LUNARE PENTRU FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA

.| Functia Boe e Coeficient Salariu de baza- lei Majorare indemnizatie pe perioada
implementérii proiectelor
din fonduri europene
PRIMAR 5,00 12075 50 %
VICEPRIMAR 4,00 10580 50 %

Salarii de baza cu respectarea nomenclatorului si ierarhiei functiilor publice din administratia locala

I.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A)FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. | FUNCTIA GRAD | NIVEL SALARIU DE BAZA

Crt. STUDI

L. Secretar general al Unitatii Administrativ- I S 10557
teritoriale

2 Contabil gef ‘ i S 9591

B) FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE




4, Referent IA M 738 5007 5200 5455 ~5511 5620

o B M 4236 4469 4636 4810 4902 4997

11 M 4050 4236 4392 4554 4639 4727

.Debutant M. 4050 4050 4120 4270 4348 4429
) Sef serviciu SVSU M 5480 5805 6039 6283 6413 6545
6. Buldoexcavatorist M 4499 4751 4931 5172 5221 5323
7 Sofer M 4188 4417 4581 4754 4845 4938
3. Paznic M;G 4050 4186 4338 4498 4581 4668
9, Guard M.G 4050 4108 4256 4413 4494 4578
10. | Muncitor calificat M; G 4050 4050 4050 4050 4057 4131
11. | Muncitor necalificat M; G 4050 4050 4050 4050 4057 4131

-personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazi cu 10 %-art. 15
din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

-personalul care presteazd munci de noapte in intervalul orar 22-06, I se acordi 25 % din salariul de bazi-art. 20 din legea 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

-personalul din aparatul de specialitate al primarului beneficiaza de indemnizatia de hrani reprezentind a 12-a parte din doud salarii de bazi minime brute pe tara
garantate Tn platé, -art. 18 alin. (1) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

-personalul nominalizat in echipele de proiecte beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat -art.4 alin. (1) din
HG nr. 234/2023






