ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TEACA
Tel: 00(40)263-276124; Fax: 00(40)263-276213
E — mail primariateaca@yahoo.com

Nr.56/2026

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea H.C.L. n.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndsdud”

Consiliul Local al Comunei Teaca intrunit in gedinta;

Avand in vedere :

- Referatul de aprobare al primarului nr.7936 din 07.10.2026

- Raportul compartimentului de specialitate 7937 din 07.10.2026

- H.C.L. nr.40/2025 privind aprobarea proiectului:"Furnizarea de servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndsdud”

- H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru
implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice
din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Nasiud”

— Contractul de finantare nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/349576, incheiat
pentru proiectul ,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice din
Comuna Teaca, Judeful Bistrita-Néasaud”, cod SMIS 349576, finantat prin Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea P06, Obiectiv specific ESO4.11;

— Actul aditional nr.1 la contractul de finantare, inregistrat sub nr. 7354/21.09.2026, prin care
postul de responsabil achizitii publice este inlocuit cu postul de asistent manager, iar postul de
fiziokinetoterapeut cu postul de medic de familie, cu actualizarea corespunzitoare a liniilor bugetare;

— Certificatul de acreditare ca furnizor de servicii sociale seria AF nr. 0012013, eliberat la data
de 23.04.2025 Unitatii Administrativ-Teritoriale Comuna Teaca;

-Avizul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local

in conformitate cu prevederile :

- Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea pelsonalulul platit din fonduri publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare

- Anexei la H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza
cdrora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) i (2)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta

- Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

- H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin.(7) lit. b) si lit.c) si art. 196 alin. (1) lit.
a) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,




HOTARASTE:

Art.I. Se modificd anexele 1si2 la H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndsdud”, in sensul
inlocuirii postului de responsabil achizitii publice cu postul de asistent manager si a postului de
fiziokinetoterapeut cu postul de medic de familie, in conformitate cu Actul aditional nr. | la Contractul
de finantare nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/349576, conform anexelor 1 si 2 care fac
parte din prezenta hotirire.

Art.II. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrri se incredinteazd Primarul comunei si
compartimentele de specialitate.

Art.IIL. Prezenta hotédrére a fost adoptatd cu un numir de _ voturi ,,pentru”,  voturi
»impotriva” si __ voturi ,,abtinere” din consilieri locali prezenti la sedintd, din 15 consilieri in
functie.

Art.1V. Prezenta hotarare se comunicd cu:

-Institutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud
- Primarul comunei Teaca

- Compartiment financiar-contabil

- Compartimentul de resurse umane

Primar, Avizat pentru legalitate,
Oltean Florin Secretar general,
Ciosan Ana




PRIMARIA COMUNEI TEACA
Anexa nr.1 la HCL nr, /2026

Organigrama

proiect: “Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice

din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndscdud”

Nr.crt. FUNCTIA
1. Manager proiect
2, Responsabil financiar
3. Asistent manager
4. Coordonator UID
5. Responsabil cu protectia datelor cu caracter
) personal
6. Asistent social
7. Asistent medical generalist
8. Ingrijitor batrani la domiciliu
9. Psiholog
10. Kinetoterapeut
11 Medic de familie
Primar,

Oltean Florin




PRIMARIA COMUNEI TEACA

Anexa nr.2 la HCL nr. /2026

Stat de functii

proiect: “Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice

din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndsdud”

Nr. Functia Categoria in care se incadreaza | Studii

crt. expertul

1. Manager proiect Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

2. Responsabil financiar Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

3. Asistent manager Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

4, Coordonator UID Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

5, Responsabil cu protectia Expert implementare cu mai Superioare

datelor cu caracter personal | putin de 5 ani experient3

6. Asistent social Expert implementare cu mai Medii/superioare
putin de 5 ani experienta

7. Asistent medical generalist Expert implementare cu mai Medii/postliceale/superioare
putin de 5 ani experienta

8. Ingrijitor batrani la domiciliu | Expert implementare cu mai Medii
putin de 5 ani experienta

9. Psiholog Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

10. Kinetoterapeut Expert implementare cu mai Superioare
putin de 5 ani experienta

11. | Medic de familie Expert implementare cu mai Superioare

putin de 5 ani experienta

Primar,

Oltean Florin




Primaria comunei Teaca
Nr.7936 din 07.10.2026

Referat
privind modificarea H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrifa-Ndsdaud”

Avind in vedere H.C.L. nr.40/2025 privind aprobarea proiectului: "Furnizarea de servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrifa-Ndsdud”,
H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru implementarea
proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna
Teaca, Judetul Bistrita-Nasaud”, Contractul de finantare nr.
PIDS/632/PIDS_P6/0OP4/ESO4.11/PIDS_A26/349576, incheiat pentru proiectul ,Furnizarea de
servicii de Ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-
Nasaud”, cod SMIS 349576, finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027,
Prioritatea P06, Obiectiv specific ESO4.11, Certificatul de acreditare ca furnizor de servicii sociale
seria AF nr. 0012013, eliberat la data de 23.04.2025 Unititii Administrativ-Teritoriale Comuna Teaca
si Actul aditional nr.1 la contractul de finantare, inregistrat sub nr. 7354/21.09.2026, prin care postul
de responsabil achizitii publice este inlocuit cu postul de asistent manager, iar postul de
fiziokinetoterapeut cu postul de medic de familie, cu actualizarea corespunzitoare a liniilor
bugetare, propun modificarea H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de
Sfunctii  pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru

persoanele varstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Nisdud” in sensul modificarilor anexelor.

Primar,
Oltean Florin




Primaria comunei Teaca
Nr.7937 din 07.10.2026

Raport
privind modificarea H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la domicilin pentru
persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndisdud”

Avand in vedere :

- Referatul de aprobare al primarului nr.7936 din 07.10.2026

- H.C.L. nr.40/2025 privind aprobarea proiectului: "Furnizarea de servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Nésdud”

- H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru
implementarea proiectului :"Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice
din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Nasaud”

— Contractul de finantare nr. PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/349576, incheiat
pentru proiectul ,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din
Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Nasdud”, cod SMIS 349576, finantat prin Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea P06, Obiectiv specific ESO4.11;

— Actul aditional nr.1 la contractul de finantare, inregistrat sub nr. 7354/21.09.2026, prin care
postul de responsabil achizitii publice este inlocuit cu postul de asistent manager, iar postul de
fiziokinetoterapeut cu postul de medic de familie, cu actualizarea corespunzitoare a liniilor
bugetare;

— Certificatul de acreditare ca furnizor de servicii sociale seria AF nr. 0012013, eliberat la data
de 23.04.2025 Unitatii Administrativ-Teritoriale Comuna Teaca;

- Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare

- Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare

- H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

propun modificarca anexelor 1si2 la H.C.L. nr.33/2026 privind aprobarea organigramei
si a statului de functii pentru implementarea proiectului :”Furnizarea de servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele virstnice din Comuna Teaca, Judetul Bistrita-Ndsdud”, in sensul
inlocuirii postului de responsabil achizitii publice cu postul de asistent manager si a postului de
fiziokinetoterapeut cu postul de medic de familie, in conformitate cu Actul aditional nr. 1 la Contractul
de finanfare nr. PIDS/632/PIDS_P6/0OP4/ESO4.1 1/PIDS_A26/349576.

Inspector superior,
Costa Zaharie Olimpiu




