ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TEACA

Nr. 37 /2024

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea Statului de functii si a Organigramei aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Teaca

Consiliul Local al Comunei Teaca, intrunit in sedinta ordinara

Aviand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului comunei Teaca nr.3546 din 25.04.2024;

- raportul de specialitate nr. 3547din 25.04.2024;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local;

fn conformitate cu prevederile:

- art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicati cu modificirile si
completarile ulterioare;

- art.5 pet.7 lit.g), pet.34 lit.ff), pet. 35 lit. gg), art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.154 alin,
(2)-(3) din Ordonanfa de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare;

- art.7 alin.(1) si (2) din Legea nr.52/2003, privind transparenfa decizionald in administratia
publicd, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin.(1) si art. 196 alin. (1) lita) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se modifica Organigrama aparatului de specialitate al primarului conform Anexei nr. 1, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se modifica Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului conform Anexei
nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarire.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotardri se incredinfeaza primarul comunei prin
compartimentele de specialitate din cadrul Primériei comunei Teaca.

Art.4. Prezenta hotdrire s-a adoptat cu _ voturi ”pentru”, din consilieri prezenti la
sedintd, din 15 consilieri in functie.

Art.5. Prezenta hotdrdre se comunica cu:

- Institufia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud

- Primarul Comunei Teaca

- Compartimentului de resurse umane

INITIATOR, Aviz de legalitate,
PRIMAR SECRETAR GENERAL U.A.T.,
MUNTEAN DAMIAN IUSTIAN CIOSAN ANA



PRIMARIA COMUNEI TEACA
Nr.3546 din 25.04.2024

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Statului de functii si a Organigramei aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Teaca

Pentru punerea in aplicare a activitdgilor date in competenta Primarului prin
reglementarile legale in vigoare, aceasta are in subordine un aparat de specialitate.
Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale si
servicii incadrate cu functionari publici si personal contractual, in scopul satisfacerii
unei nevoi cu caracter general sau unui interes public, in mod regulat si continuu.

Avand in vedere numirul foarte mare de solicitdri din partea cetatenilor
comunei noastre vizand asigurarea de ingrijire §i protectie pentru persoancle cu
handicap grav de cétre asistentul personal care reprezintd un serviciu social acordat
pentru prevenirea institutionalizarii, respectiv in vederea dezinstitutionalizarii.
Aceasti activitate se desfisoard la domiciliul persoanei cu handicap grav pentru a
oferi ingrijire si protectie in functie de nevoile individuale ale acesteia, se realizeaza
in baza unui contract individual de muncé pe perioada corespunzitoare valabilitafii
certificatului de incadrare in grad grav de handicap si in conditii specifice privind
munca la domiciliu. Contractul individual de muncd al asistentului personal se
incheie cu primaria de domiciliu sau de resedin{d a persoanei cu handicap grav. Pot
beneficia de serviciile asistentului personal persoana adultd sau copilul cu handicap
grav.

Misiunea, scopurile si sarcinile autoritdtii nu se realizeaza de la sine, ci sunt
atinse de citre si cu ajutorul personalului ce formeaza aparatul de specialitate al
primarului, iar factorul uman determina eficienta functiondrii oricarei structuri si
capaciatea de a realiza, prin activitatile desfasurate, cu un impact real la nivel de
comunitate.

Astfel propun introducerea unui numar de 100 posturi de asistent personal in
cadrul organigramei aparatului de specialitate a Primarului comunei Teaca si in
consecintd aprobarea Proiectului de hotdrare privind modificarea Statului de functii i
a Organigramei aparatului de specialitate al Primarului comunei Teaca, In forma
prezentata.

PRIMAR,
MUNTEAN DAMIAN IUSTIAN




PRIMARIA COMUNEI TEACA
Nr.3547/ 25.04.2024

RAPORT
la proiectul de hotarire privind modificarea
Statului de functii si a Organigramei aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Teaca

Avénd in vedere :

- referatul de aprobare al primarului comunei Teaca nr. 3546/ 25.04.2024;

- prevederile art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleazd cd, Consiliul local are
atributii privind organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societafilor si regiilor autonome de interes local §i n
acest sens , aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea $i statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului,

- faptul ¢ potrivit art.5, pet.7 lit.g) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
prin aparatul de specialitate al primarului se intelege totalitatea compartimentelor functionale, fard
personalitate juridicd, de la nivelul unitdii administrativ-teritoriale, precum si secretarul general
al unitatii administrativ-teritoriale. Primarul, Viceprimarii, consilierii personali sau personalul din
cadrul cabinetelor acestora si administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate;

- faptul ¢ potrivit art.5 pet. 34 lit.ff) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ -
organigrama — reprezintd structura unitard, redatd sub forma unei diagrame logice, prin care se
sistematizeaza si se concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul
unei autoritdti sau institutii publice, dupd caz, redand schematic detaliile cu privire la raporturile
ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum si raporturile de colaborare;

- faptul ¢d potrivit art.5 pet. 35 lit.gg) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ
- personalul din administrafia publici — sunt demnitarii, functionarii publici, personalul
contractual si alte categorii de personal stabilite in conditiile legii de la nivelul autoritatilor si
institutiilor administratiei publice centrale si locale;

- aspectul cheie in strategia dezvoltarii institutionale il reprezinta organizarea §i
planificarea strategicd a resurselor umane.

propun aprobarea proiectului privind modificarea Statului de functii si a Organigramei

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Teaca.

intocmit,
Consilier juridic
Biriu Oana Ramona
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PRIMARIA COMUNE! TEACA

STAT DE FUNCTI! 2024

Anexa 2 1a MCL 2024

Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta .
NR. Numel; ele/VACANT, i
CRT. tem :;;:’:z:r‘:{iu caz ’ STRUCTURA OEMNITATE Sp. C1. OUG nr. Clase ':'::::nl :;:l:‘r profesionala/g ::;d luolr ORSERVATY
. P e PUBLICA P 57',2019 ‘| deconducere de executie P de conducere de executie rad !
1] DEMNITAR primar
2 | vicepnmar
3 SECRETARUL GENERAL AL UNITATH s aeai i 5
ADMINISTRATIV TERITORIALE :
4 |Vacant Consilier al primarului Consilier 3l primarulus 1A M
5 |vacant Compartiment audit auditor ! orincipal S
L] Compartiment juridic consilier juridic ! asistent S
Comparti pentru monitorizarea p: il x
7 i s inspector | superior s
. consilier achiziti
> |
8 |vacant Compartiment achizifii publice ubli superior B
{Serviciu finante publice i i
L comunald
] Saf serviciu ! s
10 inspector ! principal s
L inspector || superior 5
12 referent i superior M
13 referent ul superior M
14 sofer ™M
15 paznic
16 paznic
17 paznic
18 sofer
18 guard
l IComganiment agricol,urbanism cadastru
20 inspector ! superior s
21 subinginer | 55D
lopometrie
22 inspector | asistent S
|Companiment culturd turism, registratura,relatii publice -
23 inspector de sp. 1A $
24 referent 1A M
25 referent | M
26 1A M
Tmmwﬂimem resurse umane, stare civild autoritate
tutelara
27 inspector | orincigal S
ICorr_\garﬂment asistentd sociald
28 inspector ! sugerior S _
29 inspector ! S
30 |asistent social asistent social debutant S
Compartiment asistenta medicala
31 |vacant medic sp. Med. Gen. debutant S
32 asistent medical debutant PL
33 asistent medical com, " PL
S—
34 mediator sanitar | M
Compartiment impl proiecte cu fi
externa
35 |Vacant inspector A S
36 |Vacant inspector A S
37 _|Vacant inspector A S
38 [Vacant referent 1A M
39 |Vacant referent 1A M
40 |Vacant referent 1A 4]
voluntar pentru situatii de urgenta
41 Sef SVSU | ™M
42 sofer autospeciali | M
|






